
Scheda di Budget 2024

U.O.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali

Presidio Ospedaliero: G. Rodolico

D.A.I. delle Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e dei Trapianti d'organo

Unità Operativa: Cardiologia e UTIC - D04R01

Direttore U.O.: Prof. Tamburino C.

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2023

I Trimestre 

2024

Scostamento

Tendenziale

Peso 

obiettivo
Note

Incremento dei ricoveri ordinari
N° ricoveri 

ordinari

+ 5% rispetto al 

2023
2.973 644 -13% 2%

Miglioramento Margine di Contribuzione
Margine di 

Contribuzione

+10%  

rispetto al 

2023

-      5.365.948   -  1.552.233   16% 15%

Lo scostamento tendenziale va interpretato a seconda del segno del margine di 

contribuzione dell'anno precedente. Nel caso specifico si registra un peggioramento del 

margine.

Mantenimento peso medio ricoveri ordinari Peso medio > 2                   2,10                 2,09   8%

Tempestività di comunicazione delle dichiarazioni di impianto

N° giorni tra data 

impianto e data 

comunicazione

< 5 giorni 75% IN PROGRESS 15%
Da rilevarsi con controllo a campione della documentazione (almeno il 50% delle 

dichiarazioni di impianto)

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2023

I Trimestre 

2024

Scostamento

Tendenziale

Peso 

obiettivo
Note

Verifica applicazione procedura TAVI

n°schede 

TAVI/Totale DRG 

104 e 105 

pazienti di 

cardiologia

> 90% N.A. IN PROGRESS 5%

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2023

I Trimestre 

2024

Scostamento

Tendenziale

Peso 

obiettivo
Note

Pubblicazioni su riviste scientifiche 

Pubblicazioni 

articoli su riviste 

scientifiche 

indicizzate su 

pubmed 

Almeno 10 

pubblicazioni 

annue 

N.D. IN PROGRESS 5%

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2023

I Trimestre 

2024

Scostamento

Tendenziale

Peso 

obiettivo
Note

% Interventi PTCA in STEMI entro 24 ore
N° casi trattati su 

totale casi
>85% 89% 85% 10%

Tempestività nell'erogazione di prestazioni intermedie

N°prestazioni 

intermedie entro 

48 h dalla 

richiesta

> 75% N.A. IN PROGRESS 10%

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2023

I Trimestre 

2024

Scostamento

Tendenziale

Peso 

obiettivo
Note

Utilizzo della cartella clinica informatizzata aziendale

N° cartelle 

cliniche digitali 

su totale ricoveri

100% 78% 95% 20%

Lettera di dimissione digitale

N° lettere 

dimissione 

ordinari su FSE 

su totale ricoveri 

ordinari

> 75% ricoveri 

ordinari
N.A. IN PROGRESS 10%

0%

Note:

Riepilogo Personale

Profilo
Dotazione 

organica
Presenti

Medico 40 37

Infermiere 80 87

OSS 14 5

Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria 6

Totale 134 135

Il Direttore dell'Unità Operativa _______________________________________

Il Direttore del Dipartimento __________________________________________

Il Direttore Generale ________________________________________________

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

Altri  obiettivi collegati all'assistenza

Obiettivi collegati all'attività di ricerca

Obiettivi di qualità ed esito

Obiettivi di digitalizzazione


